Centro de Investigaciones Unitec - CIU

La investigacidon en Unitec se enmarca desde una perspectiva holistica, compleja, multidisciplinar,
capaz de brindar elementos propositivos para la resolucién de los problemas del entorno y de Ia
sociedad.

El proceso investigativo se comprende como parte fundamental de la educacién integral, por ello
busca desarrollar diversas capacidades y potencialidades en los estudiantes y docentes que
permitan lecturas criticas y propositivas en las diversas areas del conocimiento, miradas multi y
transdisciplinares sobre los fendmenos que se estudian y un dialogo permanente entre
conocimiento, realidad objetiva y bienestar social, buscando formar ciudadanos con un criterio de
responsabilidad social, cuidador del ambiente y promotor de escenarios de paz.

Los objetivos del Sistema Institucional de Investigacién de Unitec (SIIU) son:

1. Generar, adaptar, difundir y aplicar conocimiento pertinente para el desarrollo disciplinar,
profesional, social, artistico y cultural, contribuyendo al crecimiento econémico y a la soluciéon de
problemas del entorno, en las dreas en que la institucion desarrolla su accién.

2. Fomentar y adelantar procesos de innovacién y desarrollo cientifico y tecnoldgico, que
contribuyan al emprendimiento, el incremento de la competitividad y la productividad, a Ia
transformacion social y al desarrollo humano sostenible.

3. Gestionar el conocimiento, a través de la conformacién y participacién en redes que
permitan el acceso e intercambio de informacién pertinente, la conformacién de equipos
interdisciplinarios, la divulgacién, la cooperacion, la busqueda de fuentes de financiacién vy el
establecimiento de convenios que permitan afianzar la relacidon universidad, empresa, estado y
sociedad civil.

4, Fomentar la apropiacién social del conocimiento mediante procesos que permitan la
circulacidon y uso del conocimiento por parte de las comunidades y organizaciones, como una
practica para la solucién de problemas del entorno y la transformacion social.

5. Promover, consolidar y mantener una cultura investigativa uniteista, que propicie en la
comunidad universitaria, el pensamiento critico, auténomo, reflexivo, el desarrollo de procesos
creativos y de innovacion, a través de las diversas estrategias formativas previstas en el proyecto
educativo institucional.

GRUPOS DE INVESTIGACION UNITEC

Un Grupo de investigacidn, Desarrollo Tecnoldgico o Innovacidn, se puede definir como el conjunto
de personas que interactlan para investigar y generar productos de conocimiento en uno o varios
temas, de acuerdo con un plan de trabajo de corto, mediano o largo plazo tendiente a la solucion
de un problema (COLCIENCIAS, 2018). Los Grupos de Investigacién son reconocidos por el Ministerio
De Ciencia, Tecnologia e Innovacién cuando demuestran continuamente resultados verificables,



derivados de proyectos y de otras actividades que procedan de su plan de trabajo y que ademds
cumpla con criterios temporales y de calidad establecidos en MinCiencias.

UNITEC cuenta actualmente con 4 Grupos de investigacion:

Grupo de Investigacion Gestion y Desarrollo Organizacional

Es el Grupo de investigacion de la Escuela de Ciencias Econdmicas y Administrativas y tiene como
objetivo Aunar esfuerzos para la generacidon de nuevo conocimiento, mejorar la competitividad de
las organizaciones a nivel regional, nacional; la gestion administrativa y la sostenibilidad del
crecimiento empresarial, actuando sobre todos los agentes involucrados en su desarrollo a la vez
que fortalezcan los curriculos de los programas de la escuela de ciencias econdémicas vy
administrativas.

El grupo trabaja alrededor de las siguientes Lineas de investigacion:

Empresa, sociedad, talento humano y sostenibilidad

La linea propone estimular una produccidén investigativa que permita identificar, analizar y resolver
problematicas y/o necesidades del entorno empresarial, sobre el desarrollo, productividad,
competitividad e impacto empresarial, bajo perspectivas analiticas y comparativas, que enriquezcan
el didlogo permanente entre la comunidad académica universitaria y los sectores publicos y
privados.

Marketing, Innovacion y Nuevas Economias

La linea busca fortalecer el conocimiento especifico del marketing desde la investigacion.
Trabaja alrededor de preguntas de investigacion como: ¢ Cudles son las condiciones de la sociedad
actual que crea oportunidades para el mercado? ¢ Cudles son los métodos adecuados en la
actualidad para el conocimiento del consumidor? ¢ Cudles son los factores que afectan las
decisiones de consumo de los diferentes consumidores? ¢Como los entornos digitales estan
modificando las relaciones entre los consumidores y las marcas? ¢ Cudl es el futuro de la relacién
entre los consumidores y las nuevas tecnologias? ¢ Cudles innovaciones son mas relevantes para
los consumidores? ¢ De qué modo los nichos de mercado pueden generar nuevas economias?

Estudios sociales, culturales y ambientales del turismo y la gastronomia

Esta linea cuenta con 10 ejes en torno a los cuales actualmente se desarrolla la investigacidn: Los
productos turisticos sostenibles, los impactos del turismo en las regiones, los Planes de desarrollo
turistico, los Planes de negocio y estudios de factibilidad, la aplicacion de modelos gerenciales en
las empresas del sector, nuevos procesos y técnicas para preparar y servir alimentos, las técnicas y
productos autdctonos de la gastronomia colombiana, el turismo gastrondmico y la cultura del vino
y el café.



DIRECTORIO

Actualmente la profesora Mildred Karola Lopez es la Directora del Grupo de Investigacion Gestién y
Desarrollo Organizacional y los siguientes son los datos de los investigadores docentes y docentes
investigadores que lideran este proceso en los diferentes programas académicos, si tienen alguna
pregunta o propuesta investigativa disciplinar, pueden contactarlos:

PROGRAMA .
ACADEMICO DOCENTE CORREO ELECTRONICO
Admini — . .
dministracion de Mildred Karola Lépez mildredlopez@unitec.edu.co
empresas
Fi . . .
|nan'zas Johemir Pérez johemirpertuz@unitec.edu.co
Internacionales
Contaduria Elbert Rincon elbertrincon@unitec.edu.co
Especializacidn Kenia Gonzalez Pedraza keniagonzalez@unitec.edu.co
Seguridad y salud en el
trabajoy E ializacid . .
rabajoy tspecializacion Juan Carlos Acosta juanacosta@unitec.edu.co
Talento Humano
Maribel Garcia maribelgarcia@unitec.edu.co
Mercadeo . ) . )
César Augusto Medina cesarmedina@unitec.edu.co
Especializacié Lui los Angel . :
speC|‘a |za<3|c?n uisa de los Angeles luisabetancourt@unitec.edu.co
Marketing Digital Betancourt
Mercadeo y publicidad Gina Enciso Granados ginnagranados@unitec.edu.co
Leonardo Castellanos leonardo.castellanos@unitec.edu.co
Administracién de John Freddy Muioz johnmunoz@unitec.edu.co
empresas Turisticas y
Hoteleras Juan Pablo Marifo juanmarino@unitec.edu.co
Damian Méndez damianmendez@unitec.edu.co

La informaciéon completa del grupo segun los estandares de MinCiencias, puede ser consultada el
siguiente link:


mailto:mildredlopez@unitec.edu.co
mailto:leonardo.castellanos@unitec.edu.co
mailto:damianmendez@unitec.edu.co

https://scienti.minciencias.gov.co/gruplac/jsp/visualiza/visualizagr.jsp?nro=00000000008953

Grupo de investigacion en Diseio y Construccidon de soluciones en TIC

Es el Grupo de investigacion de la Escuela de Ingenierias y tiene como objetivo desarrollar proyectos
de investigacién aplicada y formativa en TIC, que permitan identificar, analizar, construir y dar
respuesta a necesidades generadas en diferentes ambitos tales como el cotidiano, el productivo y
el educativo.

El grupo trabaja alrededor de las siguientes Lineas de investigacién:
Disefio y optimizacion de procesos en las organizaciones (DOPQ)

Trabaja alrededor de dreas temdticas tales como: la competitividad desde las operaciones, los
servicios al cliente y procesos productivos y las estrategias y canales de distribucion Disefio y
optimizacion de procesos en las organizaciones.

Andlisis, disefio y construccion de soluciones en tecnologia en las TID (ADCOST)

Esta linea aborda tematicas como: los Sistemas inteligentes y control, el desarrollo tecnoldgico e
innovacién industrial, la gestién ambiental, la optimizacidn de procesosy la ingenieria de produccidn

DIRECTORIO

Actualmente el profesor Carlos Fajardo es el Director del Grupo de Investigacién en Disefio y
Construccion de soluciones en TIC y los siguientes son los datos de los investigadores docentes y
docentes investigadores que lideran este proceso en los diferentes programas académicos, si tienes
alguna pregunta o propuesta investigativa disciplinar, puedes contactarlos:

PROGRAMA ACADEMICO DOCENTE CORREO ELECTRONICO
Carlos Fajardo carlosfajardo@unitec.edu.co
Ingenieria de sistemas Miguel Angel Saavedra miguelsaavedra@unitec.edu.co
Nancy Edith Ochoa Guevara nancyochoa@unitec.edu.co
Ingenieria Industrial Juan Leandro Mora juanmora@unitec.edu.co
Ingenieria de Juan Felipe Gutiérrez juan.gutierrez@unitec.edu.co

Telecomunicaciones



https://scienti.minciencias.gov.co/gruplac/jsp/visualiza/visualizagr.jsp?nro=00000000008953
mailto:carlosfajardo@unitec.edu.co
mailto:nancyochoa@unitec.edu.co

Especializacion Gerencia de

Javier Ricardo Luna javierluna@unitec.edu.co
Proyectos

La informacién completa del grupo segun los estdndares de MinCiencias, puede ser consultada en
el siguiente link:

https://scienti.minciencias.gov.co/gruplac/jsp/visualiza/visualizagr.jsp? nro=00000000007476

Grupo de investigacion Pensamiento Artistico y Comunicacion

Es el Grupo de investigacion de la Escuela de Ingenierias y tiene como objetivo desarrollar proyectos
de investigacion aplicada y formativa en TIC, que permitan identificar, analizar, construir y dar
respuesta a necesidades generadas en diferentes ambitos tales como el cotidiano, el productivo y
el educativo.

El grupo trabaja alrededor de las siguientes Lineas de investigacion:

Comunicacion grdfica
El objetivo de la investigacidon en la linea establecida para Disefio aparte de la construccion de la
disciplina, de la fundamentacién tedrica y conceptual de sus programas, es la comprension de los
fendmenos relacionados con la comunicacién visual en la construccion de la sociedad, las
actividades del hombre referidas a su propia cultura y la forma de representarla. El Disefio se erige
como una profesion que interviene en la intermediacion comunicativa entre un emisor (de diversa
indole), un mensaje (con representacion visual) y un receptor (una sociedad a la que se le dirige) y
esas relaciones conforman el colectivo que llamamos “cultura” en donde caben los temas
relacionados con el significado de signos, relaciones antropoldgicas y socioldgicas, responsabilidad
social y por supuesto, las destrezas y habilidades operativas, tecnoldgicas y pedagdgicas que llevan
implicitos todos sus procesos.

Comunicacion publicitaria y ambiente

La linea trabaja alrededor de los siguientes objetivos: Determinar cdmo puede enriquecerse la
publicidad de los imaginarios culturales populares, visualizar como la publicidad permite la
construccion de imaginarios colectivos con un caracter amigable con el ambiente y la sostenibilidad;
analizar la tendencia medio ambientalista como fendmeno en la publicidad; establecer la relacién
entre determinados valores ecoldgicos y los diferentes grupos sociales a través de la comunicacién
publicitaria; caracterizar la relacidn de la publicidad con el entorno urbano; analizar cémo impacta
la publicidad sobre el espacio publico; y observar las estrategias que pueden servir a la publicidad
para actuar de manera organica con el entorno.

Comunicacion y creacion Audio-visual

Estalinea se propone consolidarse como un espacio de fortalecimiento tedrico y creativo que realice
aportes significativos a la floreciente industria cinematografica nacional integrando al alumnado a
los procesos investigativos llevados a cabo sus docentes investigadores. Asi mismo busca contribuir


https://scienti.minciencias.gov.co/gruplac/jsp/visualiza/visualizagr.jsp?nro=00000000007476

con el desarrollo de la teoria sobre el Audio-visual nacional e internacional, aportar al desarrollo de
las formas expresivas del Audio-visual y posicionar la produccién Audio-visual como forma de la
investigacion en artes.

DIRECTORIO

Actualmente el profesor Juan David Cardenas es el Director del Grupo de Investigacion Pensamiento
Artistico y Comunicacién y los siguientes son los datos de los investigadores docentes y docentes
investigadores que lideran este proceso en los diferentes programas académicos, si tienes alguna
pregunta o propuesta investigativa disciplinar, puedes contactarlos:

PROGRAMA ACADEMICO DOCENTE CORREO ELECTRONICO
. Adiel Quintero adyelquintero@unitec.edu.co
Cine
Juan David Cardenas juancardenas@unitec.edu.co
Alex Francisco Martin alexmartin@unitec.edu.co
Disefio
Marcelo Meléndez marcelo.melendez@unitec.edu.co
Animacioén y fotografia Cristina Ayala janet.ayala@unitec.edu.co
Publicidad Anguley Isaza anguleyisaza@unitec.edu.co
Sonido Carlos Hernandez carloshernandez@unitec.edu.co
Especializacion Diseio John Garzén johngarzon@unitec.edu.co
de contenidos digitales Jonng =

La informacién completa del grupo segun los estandares de MinCiencias, puede ser consultada en
el siguiente link:

https://scienti.minciencias.gov.co/gruplac/jsp/visualiza/visualizagr.jsp? nro=00000000009962



mailto:johngarzon@unitec.edu.co
https://scienti.minciencias.gov.co/gruplac/jsp/visualiza/visualizagr.jsp?nro=00000000009962

Grupo de Investigacion Estudios Sociales, Juridicos y Humanos

En este Grupo de investigacion participan docentes de los programas de Psicologia, Derecho y de
las dreas transversales de socio humanistica, ciencias basicas e investigaciones en general. Sus
objetivos giran en torno a fomentar la investigacién inter y transdisciplinar para la generacién de
conocimiento entorno a las dimensiones del desarrollo social desde diferentes areas de las ciencias
sociales, juridicas y de la salud, asi como alrededor de las tematicas de diversidad cultural, identidad
otredad, relaciones interétnicas y estudios de paz. En este sentido, el grupo trabaja a partir de las
siguientes lineas de investigacién:

Desarrollo social

Busca fomentar la investigacidn transdisciplinar para la generacidon de conocimiento en torno a las
dimensiones del desarrollo social desde diferentes dreas de las ciencias sociales, juridicas y de la
salud, en el marco del estado social de derecho colombiano

Diversidad y cultura

Esta linea busca generar investigacion disciplinar adecuada, en entornos de discusion y revision
transdisciplinar, para generar conocimiento que busque soluciones pertinentes y responsables a
problemas de investigacidon, vinculados con los ejes temdticos de Diversidad Cultural, Identidad -
Otredad y Estudios de Paz.

DIRECTORIO

Actualmente el profesor David Arturo Acosta es el Director del Grupo de Investigacién Estudios
Sociales, Juridicos y Humanos y los siguientes son los datos de los investigadores docentes y
docentes investigadores que lideran este proceso en los diferentes programas académicos, si tienes
alguna pregunta o propuesta investigativa disciplinar, puedes contactarlos:

PROGRAMA ACADEMICO DOCENTE CORREO ELECTRONICO

Psicologia Jhoana Arce jhoanaarce@unitec.edu.co




Derecho Jorge Acosta jorgeacosta@unitec.edu.co

Ciencias Basicas Luis Eduardo Otero luis.otero@unitec.edu.co

Centro de Investigaciones David Arturo Acosta david.acosta@unitec.edu.co

La informacién completa del grupo segun los estandares de MinCiencias, puede ser consultada en
el siguiente link:

https://scienti.minciencias.gov.co/gruplac/jsp/visualiza/visualizagr.jsp?nro=00000000008950

Gestion de la Investigacion

La gestidn de la investigacidn se realiza a través del Centro de Investigaciones Unitec quien tiene
como objetivo gestionar la generacién de conocimiento cientifico, innovacion, desarrollo
tecnolégico, artistico-cultural y de la divulgacién de la produccién obtenida. Fomenta la practica
investigativa entre los miembros de la comunidad académica y propende por la formacion de
jévenes investigadores, como fuente para el desarrollo cientifico y tecnoldgico del pais. Por otra
parte, brinda asesoria y consultoria en materia investigativa a la comunidad universitaria o a
entidades externas que asi lo requieran.

CENTRO DE
INVESTIGACIONES DOCENTE CORREO ELECTRONICO
UNITEC
Director Leonegdo R’odnguez Leonardo.rodriguez@unitec.edu.co
onzalez
Apoyo a la .|nvest|gaC|on Diana Rodriguez Romero dianarodriguez@unitec.edu.co
aplicada
Apoyo ?, la |nyest|ga0|on Angela Tuta Aponte angelatuta@unitec.edu.co
ormativa
Jefe dep.arta.mento de David Arturo Acosta david.acosta@unitec.edu.co
publicaciones
Aucxiliar administrativa Stefanny Jiménez Stefanny.jimenez@unitec.edu.co



https://scienti.minciencias.gov.co/gruplac/jsp/visualiza/visualizagr.jsp?nro=00000000008950

